
 

 
 

Verslag MR-vergadering 14 januari 2025 

Aanvang: 19:30 uur 

LocaƟe: koffiekamer Hub Stedelijk VSO 

Aanwezig:  

Oudergeleding: 
Teuntje van der Doelen 
Ellen Ruis 
Inez Endert- de Grauw iets later 
Dayenne van de Wetering iets later 
 
Personeelsdeel: 
Saskia Janssen 
OƩo van Dijk 
Cora van den Akker 
 
Afwezig: 
Kris Manders 
 

1. Opening door Saskia  
 

2. Mededelingen en voorbespreking 
- OƩo zijn ziƫngsperiode binnen de MR stopt. Hij stelt zich weer herkiesbaar. Op dit moment 

is er 1 collega die heeŌ aangegeven dat hij ook wil plaatsnemen binnen de MR. Er loopt nu 
een stemmingsronde tot as. maandag. 

- Ellen heeŌ een aanmelding van een ouder gekregen die na de zomervakanƟe wil 
plaatsnemen in de MR. Om andere ouders de kans te geven om zich beschikbaar te stellen 
zal er t.z.t. een brief gedeeld worden. 

 
3. Verslag vorige vergadering 

Goedgekeurd. 
 
AcƟepunten: 

AOB-service abonnement afsluiten Check Otto/Saskia 
ABCD model orthopedagoog of teamleider 
uitnodigen voor de vergadering van 

2 april Saskia 

Ambitie 1 doorlezen vóór 2 april 2 april Iedereen 
 



 
4. Info vanuit HUB Noord-Brabant/ GMR delen  

Manja en Danielle sluiten om 20:00 uur aan 
 

5. CommunicaƟe MR en MT 
Er heeŌ een goed gesprek plaats gevonden tussen MT en MR. Alle vragen zijn beantwoord of 
verduidelijkt. Oudergeledingen benoemen dat zij in de toekomst, waar nodig net zoals het 
personeelsdeel op hetzelfde moment geïnformeerd willen worden.  
 

a. 4-daagse schoolweek (welke acƟes zijn eruit gezet): 
Danielle laat een PowerPointpresentaƟe zien. Deze is vorig jaar ook aan de inspecƟe 
gepresenteerd. Deze is verhelderend. 
 
N.a.v. persbericht in BD heeŌ de gemeente Den Bosch contact opgenomen. Hub 
kreeg de opdracht om in beeld te brengen wat zij nodig hebben (leraren). 
Gemeente zegt toe dat het SVSO voor 0,7 FPE een jongerenwerker tot hun 
beschikking kan krijgen. De bestuurder wil nu in gesprek met medewerkers van SVSO 
wat zij als medewerkers van deze jongerenwerker zouden willen. Voordat bestuurder 
met dit aanbod verder gaat. 
 
Het thema: ‘Anders organiseren’ wordt met een extern bureau bekeken/onderzocht 
in de hoop vanaf het nieuwe schooljaar weer naar een 5-daagse schoolweek te 
kunnen gaan. 
 

b. Vervanging van Edwin? 
 Er is zeker al acƟe ingenomen en hopelijk snel meer duidelijkheid. 

 
6. FormaƟeplan/begroƟng 2025  

Het gedeelte wat van toepassing is voor de MR wordt gedeeld/besproken. Volledige 
begroƟng met toelichƟng wordt toegestuurd.  

7. Werkdruk akkoord    
Extra middelen vanuit de overheid om in te zeƩen om de werkdruk te verminderen. 
Manja spreekt het verder met ons door. Inzet van deze middelen (gelden) daar kunnen we 
met MR (medewerkers SVSO) in beslissen hoe in te zeƩen bv gymleerkracht, scholing of 
ontspanningsruimte waar lln. gebruik van kunnen maken. Dit roept wat vragen op vanuit 
vaststelling eerdere jaren. Dit wordt opgepakt. 
 
InvesteringsbegroƟng kort doorgesproken, deze is goedgekeurd. 
 

8. Toegankelijkere versie schoolplan                                           
Schoolplan wordt besproken met de leerlingenraad. Samen met hen wordt een presentaƟe 
gemaakt die begrijpelijker te lezen is.  
Het verzoek is er, om het plan toegankelijker/begrijpelijker te maken voor iedereen ouders en 
leerlingen.  

  



 
 

9. Post/mail ontvangen 
Ellen: 1 ouder heeŌ zich aangemeld omdat zij zich verkiesbaar wil stellen voor de MR.  

10. Rondvraag  
Geen rondvraag. 
 

11. SluiƟng 
 

AcƟepunten: 

 
AOB-service cursus uitzoeken 2 april Otto/Saskia 
ABCD model orthopedagoog of teamleider 
uitnodigen voor de vergadering van 

2 april Saskia 

Ambitie 1 doorlezen vóór 2 april (zie 
schoolplan) 

2 april Iedereen 

Lijstje maken wanneer/hoe lang iedereen 
in de MR zit 

2 april Cora 

Agendapunt Doe-tank presenteren/ 
formatie 

2 april of 1 
vergadering later 

Danielle/Manja 

Begroting wordt gedeeld 14 januari Inez 
Brief maken/plaatsen Social Schools Voor 17 januari Saskia/Inez 
Stembrief maken Vóór 26 februari Saskia/Kris 
Aanmeldingen doorsturen Vóór 26 februari Ellen 

 
 
 

Naam Functie MR 
Otto MR lid 4e kwartaal 

2024 
Saskia Voorzitter MR 4e kwartaal 

2028 
Cora Secretaris MR 4e kwartaal 

2025 
Ellen Ouder MR Start Maart 

2023 
Teuntje Ouder MR Start maart 

2023 
Inez Ouder MR Start Juni 2024 
Kris MR lid Augustus 2024 
Dayenne Ouder MR Start Juni 2024 

 

 


