Agenda MR vergadering
Datum: 03-10-2024 19.30 op locatie

Aanwezig: Els, Martijn, Hanneke, Lieke, Anne, S. (toehoorder) en Nadine

Notulist: Nadine

Agendapunt

Wie

Instemming/
Adviesrecht

Notulen

Voorzitter
Anne

S. is aanwezig als toehoorder. Zij wil zich eventueel
verkiesbaar stellen als ouder lid voor de MR.

Allen

Schoolreisje Efteling was leuk. Ook Monkey town voor
de onderbouw viel in de smaak.

Klasbenaming; sommige ouders missen de cijfers voor
de A en B groepen. Hanneke legt uit dat de A-en B
groepen minder leerlingen hebben waardoor je meer
leerlingen bij elkaar moet zetten en de benaming is
hierdoor verwarrend en voor zowel leerlingen als
ouders soms niet duidelijk. Dit wordt komend
schooljaar opgepakt.

De situatie bij een bouwplaats in de buurt van het VSO
plein zorgt voor gevaarlijke situaties. In de toekomst
zou het fijn zijn wanneer de gemeente
verkeersregelaars in kan zetten op drukke momenten.
Wij hebben als school weinig zicht op bouwplannen in
de omgeving van de school.

Ons Welzijn gaat inventariseren hoeveel gezinnen erin
Oss zijn met zorgkinderen. Zij koppelen het terug aan de
wethouder. Hanneke geeft aan dat de gemeente aan
heeft gegeven dat er wel een breder aanbod aan voor-
en naschoolse opvang komt.

3. Mededelingen
vanuit de directie.

Hanneke

Klassenbezetting begint een probleem te worden. Er is
nauwelijks aanwas van nieuwe leerkrachten.

SVSO heeft 4 daagse schoolweek voor de gehele school
in verband met onderbezetting en ziekte.

Er wordt nog steeds gezocht naar een lid voor de OPR
van samenwerkingsverband 30.06 vanuit de ouders en
personeel. Els heeft wellicht interesse en Nadine gaat
meer informatie opvragen over wat dit lidmaatschap
inhoudt.

4. Bespreken notulen
voorgaande
vergadering.

Allen

Nadine neemt de op- en aanmerkingen door en zal deze
aanpassen.

5. Terugkoppeling
GMR

Rob-Anne

Arbo arts vanuit de stichting wordt vaak achteraf
ingeschakeld. Ze zijn vanuit de stichting aan het
onderzoeken of er een instantie ingeschakeld kan
worden wat preventief handelt.

6. Schoolplan
bespreken

Allen

15 oktober wordt deze besproken met de inspectie.

7. Medenwerkers
tevredenheidsonderz
oek.

Hanneke

Er is heel goed gescoord zowel Hub breed als Oss
specifiek. Werkdruk wordt minst hoog gescoord. Dit zit
hem vooral in wisselingen personeel bij ziekte.

8. jaarplanning MR
vaststellen

Hanneke

Vastgesteld.




9. jaarverslag MR

Besproken en vastgesteld.

10. Nieuws uit de
werkgroepen
ARBO/Verkeer.

Anne
Nadine

Pilot; rijrichting zal veranderen. Dit om de doorstroom
van het verkeer in de buurt en de veiligheid van de
leerlingen te bevorderen.

Doorgeven aan de werkgroep schoolreisje dat de
bussen sowieso bij parkeerplaats Golfbad halen en
brengen.

11. Info MR bulletin

Allen

- Medewerkerstevredenheid onderzoek
- Schoolplan

12.Rondvraag
directie

Allen

Werkdruk akkoord voor personeelsgeleding de vraag
waar behoefte aan is mits er extra ruimte is in de
begroting.

13. scholingswensen

Allen

Directie verlaat de
vergadering.

Lieke vraagt na bij de GMR wanneer de stichting brede
scholing plaats vindt.

Allen

Actielijst:

Wie?

Wat?

\Wanneer klaar of weer op agenda?

Nadine

Informatie doorsturen
vanuit Jolanda OPR naar Els

Nadine

Doorgeven busvervoer
schoolreisje

Hanneke

Open dag met het team
overleggen

Hanneke

Lente kriebels lijst met te
bespreken doelen per groep.

Anne

stellen.

worden.

Aanpassen jaarverslag MR.
Zinvol vergaderen zal
veranderd worden in
effectief vergaderen.
Instemming/advies bij AD2.
Schoolgids veranderen in
Flyer. Thema;
vakantierooster. MPO
gelden in plaats van
afschaffing MPO gelden.
Doel van de MR toevoegen
bij de inleiding.
Vergaderstructuur; een
ouder had te kennen
segeven aan te willen sluiten
bij een MR vergadering om
te onderzoeken of hij zich
verkiesbaar zou willen

Advies/instemming; flyer
moet nog toegevoegd

Lieke

Navragen GMR wanneer de
scholingsavond MR plaats




vindt. Mits er stichting breed
geen scholing plaats vindt
gaan we op zoek naar
alternatieven.

Lieke, Nadine en Els

MR Bulletin




